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Preci$ceni tekst Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namje$tenicima obuhvata sljedece propise:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima i namje$teni-
cima (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 002/18 od
10.01.2018),

2. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sluz-
beni list Crne Gore”, br. 034/19 od 21.06.2019),

3. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sluz-
beni list Crne Gore”, br. 008/21 od 26.01.2021),
u kojima je naznacen njihov dan stupanja na
snagu.
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ZAKON
O DRZAVNIM SLUZBENICIMA
I NAMJESTENICIMA

(“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 002/18 od 10.01.2018,
034/19 od 21.06.2019, 008/21 od 26.01.2021)

I. OSNOVNE ODREDBE
Predmet

Clan 1
Ovim zakonom ureduju se kategorizacija radnih mje-
sta i zvanja drzavnih sluzbenika i namjestenika, zasniva-
nje radnog odnosa i popuna radnih mjesta, upravljanje
kadrovima, prava, obaveze, odgovornost i zastita prava
drzavnih sluzbenika i namjestenika, kao i druga pitanja
od znacaja za ostvarivanje njihovih prava i obaveza.

Drzavni sluzbenik i namjestenik

Clan 2
Drzavni sluzbenik je lice koje je zasnovalo radni
odnos u drzavnom organu za vrsenje poslova kojima
se ostvaruje Ustavom, zakonom i drugim propisima
utvrdena nadleznost tog organa.
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Drzavni sluzbenik je i lice koje u drzavnom organu
vrsi informaticke, materijalno-finansijske, racunovod-
stvene i druge poslove administrativne prirode.

Namjestenik je lice koje je zasnovalo radni odnos
u drzavnom organu radi vr$enja pomo¢nih i drugih
poslova.

Primjena

Clan 3

Drzavnim organom, u smislu ovog zakona, smatra
se ministarstvo i drugi organ uprave (u daljem tek-
stu: organ drzavne uprave), sluzba Predsjednika Crne
Gore, Skupstine Crne Gore, Vlade Crne Gore, Ustav-
nog suda Crne Gore, sud i drzavno tuzilastvo.

Ovaj zakon primjenjuje se na zaposlene u Fondu
penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore, Fondu
za zdravstveno osiguranje Crne Gore, Zavodu za zapo-
$ljavanje Crne Gore, Fondu rada i Agenciji za mirno
rjesavanje radnih sporova.

Ovaj zakon primjenjuje se i na zaposlene u drugim
organima, regulatornim i nezavisnim tijelima, ako je
to propisano posebnim zakonom.

Poslodavac drzavnog sluzbenika i namjestenika
Clan 4

Poslodavac drzavnog sluzbenika, odnosno namje-
$tenika je drzava Crna Gora.
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Prava i duznosti poslodavca u ime drzave Crne
Gore vrsi starjesina drzavnog organa, ako ovim zako-
nom ili drugim propisom nije druk¢ije odredeno.

Zakonitost i odgovornost

Clan 5

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik vrsi po-
slove na osnovu Ustava, zakona, drugih propisa i op-
§tih akata.

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik odgovo-
ran je za zakonitost, stru¢nost i efikasnost svog rada.

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik odgovo-
ran je za zakonitu, efikasnu i svrsishodnu upotrebu
sredstava drzavne imovine kojima upravlja ili koja ko-
risti u radu.

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik, u skladu
sa zakonom, odgovoran je za $tetu koju svojim nezako-
nitim ili nepravilnim radom nanese drzavnom organu
ili trecem licu.

Sluzbenicka etika

Clan 6
Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik u vrsenju
poslova duzan je da se pridrzava Etickog kodeksa dr-
zavnih sluzbenika i namjestenika.
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Zabrana diskriminacije

Clan 7
Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik ne smije
u obavljanju poslova vréiti diskriminaciju gradana po
osnovu: rase, boje koze, nacionalne pripadnosti, drus-
tvenog ili etnickog porijekla, veze sa nekim manjin-
skim narodom ili manjinskom nacionalnom zajedni-
com, jezika, vjere ili uvjerenja, politickog ili drugog
misljenja, pola, promjene pola, rodnog identiteta, sek-
sualne orijentacije i/ili interseksualnih karakteristika,
zdravstvenog stanja, invaliditeta, starosne dobi, imov-
nog stanja, bra¢nog ili porodi¢nog stanja, pripadnosti
grupi ili pretpostavke o pripadnosti grupi, politickoj
partiji, sindikalnoj ili drugoj organizaciji, kao i po

osnovu drugih li¢nih svojstava.

Izbjegavanje sukoba interesa

Clan 8
U vr$enju poslova drzavni sluzbenik, odnosno na-
mjestenik ne smije javni interes podrediti privatnom
interesu, niti vrSenje poslova koristiti za sticanje mate-
rijalne ili nematerijalne koristi.
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Broj strana; OO strana

Plsma: Latinica

Pover: Terdl, Liven

Godina ixdanja: decembar 2019,

+ Knjiga chuhwata pretiléeni tekat Krivignog zakoniia Crme Gore [*SL Bt RCG, be
0403, 13,04, 47/06 | "5l list CG", be. 4008, 25/10, 73/10, 32711, 64/11, 40/13,
56/13, 14/15, 4215, S8/15, 44/17, 49/18] | odabranu swdyky praksy vilih sudova,
Apelacionog | Vihovnog suda Croe Gode, obfavien u posiiednjib nekoliko podina,

= Odabrana sudska praksa p e % odgr justim £ tmia zakona,

* U mjog $& nalaci detaljan sadris] naslonvs sudske prakse, ko i indeks dlanova drugih
rakona kaji se spominu w objavipeno] sudsked praksi, po stranama,

ZAKON O PARNIENOM

POSTUPKLU
S8 CDARRANOM SUDSKOM PRAKSONM

lzdavad: Prawni ekipert doa - Podgorea
Format: 17=24 cm

Broj strana: 898 strana

Pism: Latinica

Pover: Tvrdi, fiven

Godina izdanja: decermnbar 2019,

* Knjiga obubwats prediléent tekst Zakona o parnstnom pestuphu (51, st ROGT, be
22/04, 28/06, T6/06 | 5L kst CG°, br, 73710, 47/15, 48/15, 51/17, 75/17, 62/18) |
adabranu suitsku praksu vidih sudova, Apelacieneg | Vrhovnog suda Crie Gare,
objavijenu u pesljednjih nekoliko godina.

« Dudabirana sudika prakia povezana je s odgovarajutim fanovima mkona,

* Knjiga obubwata | detatjan sadriaj naslova sudske prakae, kao | indeds Eanova drugih
rakona koji $e spominju u objadjeno] sudiko] pralci, po stranama.



ZAKON O POREZU NA
DODATU VRUEDNOST

SA PODZAKDNSKIM AETINA | ODABRANDM
PORESKOM PRAKSCIM

lzdavad: Pravni ekspert doo — Podgorica
Format: 17=24 cm

Broj strana: 711 strana

Pismo: Latinica

Powez: Trdi, Siven

Godina irdanja: decembar 2019,

* Knjiga obubvata prefident tekst Zakona o poreru na dodatu vifpednast [*51, list
RCGS, br, 65,001, 12/02, 38/02, 72/02, 21/03, 76/05, 04,06 | “51, st CG=, be. 16/07,
T3/10, 20011, 2913, 09/15, 53/16, 01/17, 50/17) sa prelilienim telstovima
podrakonskih akata denesenih ra irvrienje zakona,

= U knjizi se nalazi | odabrana poreska praksa Poreske uprave Crne Gore, objavijena u
posljednjih nekoliko goding, paverana sa odgovarajutim Slanavirma rakona.

ZAKON O OBLIGACIONIM
ODNOSIMA

A AKTLELNOM SUDSKOM PRAKSDM
|KOMPLET QD TRI TOMA)

lzdavad: Pravni ekspert doo — Podgorica
Format: 17524 cm

Broj strana: Tri toma na 1,838 strana
Pisma: Latinica

Powez: Turdi, Siven

Godina izdanja: januar 2019,

* Kinjiga . Zakon o obligacionim odnosima s registram pojmava” obulvata protitend
tekst Zakona o obligacionim odnosima (L Siufbond list Crme Gore”, be. 04708, 004111,
02217}, sa sadriajem rakona i detaljnim registrom pojmova kojl je povezan 3
odgovarajudim dlanovima rakona.

= Knjige .2akon o obligacionimn adnesima s aktuvelnom sudskom praksom | 117 sadrle
adabranu sudsku praksu vilih sudova, Apelacionog | Vrhownog suda Crne Gore,
objavijeru u posijednjih nekodike godina.



ZAKON O

SVOJINSKO-PRAVNIM ODNOSIMA
S4 AKTUELNOM SLIDSKOM FRAXSOM

hdavad: Fravni ekspert doo = Podgorica
Format: 17=24 cm

Broj strana: 672 strang

Plsmo: Latinica

Godina irdanja: januar 2019,

= Enjiga obubvata tekst Zakona o svofinsko-pravnim cdnosima [ Slutbeni list Crme
Gare®, br, 019715 od 13, 3. 2009) | odabranu sudsku praksy vidih sudova, Apelacionog
i Wrhovmog swda Crne Goee, objavijenu u posfjednjib nekoliko godina

* Aktuelna sudika praksa povezana je 5 odgovarajuéim Elanavima rakona,

* U njg) = nalazl detaljan sadriaj naskova sudske prakse, kao | indeks Elanova druglih
rakona kojl se spaminju u objavijeno) swedskoj praksi, po stranama,

SUDSKA PRAKSA IZ UPRAVNOG

PRAVA CRNE GORE
SA ZAXONDM O LIPRAVNOM POSTUPKL |
ZAKONOM O UPRAVNOM SPORL

Irdavad: Prieni ekspert doo = Podgorica
Format: 17«24 cm

Broj strana: 406 strana

Pismao: Latinica

Povez: Tyrdi, Siven

Godina irdonja: januar 20019,

= Enjiga sadrli odabrane irvode i sudske prakee Upravnog suda Crme Gare kog su
tehuleni iz presuda i riefenja donesenih u 2018, godini,

= Pored sudske prakse, u knjizi 2 nalazi | predifeni telst Zakona o upraviom
pastupku [ Slulben list Crre Gore®, br. 056,14, 02015, 040716, 037/17] | tekst
Zakona o upravnom spond (L Slulbeni Bst Croe Gore®, be. 054/16], kao i detaljan sadria)
nashova sudske prakse | indeks Slanova drughh zakona koji se spominju u sudsko)
praksi, pa stranama.



ZAKON

0O RADU
54 AKTUELNOM SUDSKOM | PORESKOM
PRAKSCM

lzdava: Pravni ekspert doo — Podgorica
Format: 17=24 cm

Broj strana: 728 strana

PFizmo: Latinica

Pover: Twrdi, Siven

Godina lxdanja: januar 2019,

= Knjiga obubwata prediften telst Zakona o radu [Skulbeni list 057, br. 049,08,
02609, 088/00, 026,10, 059/11, D66/12, 031/14, 053/14, 00418}, adabranu sudsku
praksu wilih sudeva, Apelacionog i Vrhownog suda Crie Gore, kao | odabranu poresku
praksu Poreske uprave Crne Gore, objavljeny u posljednjin nelolio godin,

= Sudska praksa je organizovana u cieling, tako da se bpod svakog Elana zakona nalazi
odgovarajuta praksa, Detaljan sadriaj nashova sudske | poreshke prakse, kao | indeks
tlanova drugih zakana koji se spominju u sudskaj | poreskoj praksi, po stranama,
LRETINE S0 oo ove knjige.

PORODIENI

ZAKON
SA ODABRANOM SUDSKDOM PRAKSONM

ledavat: Pravni ekipert doo — Podgorica
Format: 17=24 om

Broj strana: 560 strana

Pisma: Latinica

Pover: Twrdi, Shven

Godina lzdanja: decembar 2019,

* Knjiga obulwata preditten telst Poroditnog zakona [“SL, list ROG™, br. 01,07 | “SL list
CG”, be. 53/16) i odabranu swdsku prakiu vidih sudova, Apelacionog | Vrhovnog suda
Crme Gore, objavdjenu u posliednjih nekoliko godina.

* Qulabeana sudsha praksa poverana je s cdgovarajucim Eancvima zakona,

= U njoj se natazi detaljan sadria| naslova sudske prakse, kao | indeks lanova drugih
rakona kajl se spominju u objavijeno] sudskoj praksi, po stranama,



PRAVO UNUTRASNIEG TRZISTA
EVROPSKE UNLE -

PRIVATNOPRAVNI ASPEKTI
Prof. dr Viadimir Savkowvic

Izdavai: Pravni fakultet Univerziteta
Crne Gore
Format: 85 17,6=25 cm
Broj strana; 239
ﬁ"‘r} . Plsmo: Latinkea
Powez: Twrdl, Eiven
Godina izdanja: 2019,

= IZ PREDGOVORA [autor, prof, dr Viadimir Sedoowic)

~ Dkl imajudi izndjeto u vidu, potrebne je ozbiling | detaljng pripremiti profesional-
nu, prige swih, pravnatiou, ali | ukepau creogorsku javnest ta opisane | bnogne druge
frazowve koje de ornogarskom pravnom poredio donget dlanstve u Evropskaj uniji.
Irdpesna najiorupniju od ofekhanih promjena predstavijade puna integracija Crne Gore
uunutrainje triiite Evropske unije, Eje je postajanje | razvoj spiritus movens
eyropikih integracija od Evropske zajednice za ugal | £elik, pa sve do danas...

OBRASCI ZA PRAKTIENU
PRIMIENU ZAKONA O
UPRAVNOM POSTUPKL

Midela Manajlovic
Ljubinka Radulovié

‘ Irdavat: Pravnl ekspert doo - Podgorica
Format: 17=24 cm

Broj strana: 304 strane

Pismao: Latinica

Pover: Broirani

Godina izdanja: oktobar 2019,

LR

= izdanje sadrii | objadnpenja ra upotrobu obrazaca kojl se nalaze u njemu,
= S obrasc koji se nalaze u lrdanju bide dostupni karisnicima i u elektronskof formi v

“Word™ formatu na dan Eporule,



KOMENTAR ZAKONA
O UPRAVNOM POSTUPKU

CRNE GORE
Prof, dr Zoran R, Tomid
Prof. dr Dardije Blakd

rdavaé: Fakultet za drismmne | evropske
studije - Podgorica

Format: 17224 cm

Broj strana: 934

Pismao: Latinica

Povez: Twrdi, Eiven

Godina lzdanja: septembar 2017.

AUTORSKE NAPOMENE
Eomentar Zakona o uprismom postupku je izraz potreba crnogorskog upravnog kadra
kajim Fakultet za drisne | evropske studije daje svoj doprinos u primpeni nowveg ZUP-a
I valitetnijerm odhidivanju o pravima i obaverama gradana,
Uz vet abjavdjeni Komentar uvalenog kolege | sudije Vrhovnog suda Crre Gore R.
Ivanovita koji je duboko pragmatidan | veoma detaljan u tumadenju procesnit radnji |
instituta, vjerupemo da de | ovaj Komentar doprinijen bolpem ramumijevaniu instituta
novog IUP-a,



eposta

Poslovna

elektronska poita

@ Isprobajte besplatng

& mjesec

Besplatnl probni period od &
mjesec, ukljuluje mailbox sa 268
prostora, 1@ kol molete veratl do
3 alijasa.

Dbavjeitenje o
dostavijanju | otvaranju
postate porule

@

Moalete dobiti dokar o tome kada
e paruka dostavipena bez Inanja
primanca, kao i poterdu da b jei

kadda korksnik otvorio ponsku koju
ste poslali,

O Garancija sigurnosti

Kampletan kanal primania i slanja
elektronske polte je uvijek
enkriptovan, tako da mofete
sigurno koristiti elektronshu
poitu sa bilo kog mjesta na
svijetu,

Korisniika podrika na
nadem jeziku

Kolege i korisnitke podrike de
odmah odgovorin na sve Vade
upite

(RINEaA



Service Print® usluga
Majpovoljnije cijene Stampe 2a korisnike
Kataloga propisa

J—
—

Korisnici Kataloga propisa dobijaju besplatnu
instalaciju Service Print® usluge.

Za sve korisnike Kataloga propisa u saradnji sa nasim
partnerom Nepo System d.o.o. spremill smo posebnu Service
Print® ponudu uz koju ete ostvariti velike uitede po pitanju
tampe u VaZo] kempaniji.

$ta Vi dobijate:

- Stampat besplatno na koriféenje;

= Minimalnu mjeseénu pretplatu od 6,00€ u koju je
ukljufeno 500 strana Etampe;

= “Prenesi opciju® 5to znadi da ako nijeste iskoristili
minimalni mjeseini pauial od 6,00€, necditampane strang
prenosite u sljededi mjesec;

= Garanclju za cjelokupno vrijeme trajanja ugovora koja
pokriva redovni servis, zamjenski uredaj u slufaju kvara i sav
potrodni materijal, osim papira,





